Rezortné dudlne vzdelavanie v kontexte legislativnych zmien
zaznam z konferencie

V priestoroch Ministerstva dopravy avystavby SR (d’alej len ,MDV SR%) sa
3. aprila 2019 uskutoc¢nila pod zastitou ministra dopravy a vystavby SR konferencia na tému
Rezortné duilne vzdelavanie v kontexte legislativnych zmien.

Organizatormi konferencie boli MDV SR, Unia dopravy, post a telekomunikéacii SR
a Statny institGt odborného vzdelavania. Cielom organizatorov bolo vytvorenie priestoru na
vymenu informacii ana predstavenie skasenosti s dualnym vzdelavanim v rezorte po
ucinnosti novely zakona o odbornom vzdelavani a priprave, rieSenie problémov aplikacnej
praxe apodpora zapojenia rezortnych S$kol a zamestnavatelov do dualneho systému.
Na konferencii sa zucastnili najmi zastupcovia uUstrednych organov Statnej spravy,
profesijnych a stavovskych organizacii, odborovych zvézov a zdruzeni, rezortnych strednych
odbornych §kél (dalej len ,,SOS*) a zamestnavatel'ov.

Konferenciu otvoril minister dopravy a vystavby SR Arpad Ersek. Poukazal na
dolezitost’ spoluprace $kol a zamestnavatelov v procese pripravy mléddeze na buducu
profesiu a na moznosti, ktoré v ramci tejto spoluprace prinasa systém dualneho vzdelavania.
Dualne vzdelavanie je efektivnou formou pripravy na vykon rezortnych povolani v sulade
S poziadavkami zamestnavatel'ov a potrebami trhu prace. Minister dopravy a vystavby SR
vyjadril presvedcenie, Ze prispevky, ktoré na konferencii odzneji, budu podnetom na bohata
diskusiu, prinesu navrhy na zlepSenie a priklady dobrej praxe, ktoré sa nasledne premietnu
do procesu pripravy buducich zamestnancov rezortu.

Zastupca Statneho intititu odborného vzdelavania v ivode konferencie predstavil
aktivity v ramci Narodného projektu Dudlne vzdelavanie a zvySenie kvality a atraktivity
odborného vzdelavania a pripravy So zameranim na rezortné dualne vzdelavanie. Informoval
o aktualnych poctoch Ziakov, SOS a zamestnavatelov zapojenych do systému, vyzdvihol
zvysujuci sa zaujem $kol a zamestnavatelov 0 dualne vzdelavanie a jeho rozsirenie do
viacerych odvetvi.

Zastupca Zvazu stavebnych podnikatelov Slovenska priblizil aktualnu (nepriaznivi)
situaciu V stavebnictve vratane nepriaznivej situacie v odbornom vzdelavani a dudlnom
vzdelavani. Nacrtol hlavné pri¢iny problémov a predstavil kroky, ktoré by mali viest
K zvySeniu zaujmu o stavebné povolania, studium stavebnych odborov azaujem o dualne
vzdelavanie v stavebnictve. V nadviznosti na uvedené zastupca spolo¢nosti Trexima, s. r. 0.,
doplnil informécie o aktudlnom stave potrieb trhu prace v stavebnictve (CiastoCne aj
v ostatnych rezortnych odvetviach) a trendy budtcich pracovnych potrieb vratane
kratkodobych prognéz. Zastupca SOS technickej v Presove prezentoval dudlne vzdelavanie
v stavebnych odboroch, spolupracu Skoly so zamestnavateImi a aplikaciu dualneho
vzdelavania podla novej legislativy.

Skusenosti so zavedenim dualneho vzdelavania v cestovnom ruchu predstavil
zastupca Zvdzu cestovného ruchu. V cestovnom ruchu (najmd v oblasti stravovacich
a ubytovacich sluzieb) je velky pocet malych podnikov (do 20 zamestnancov), pre ktoré je
vstup do dualneho vzdelavania problémovy. Zamestnavatelia v cestovnom ruchu upozoriuja
aJ na nedostatocnu odbornu pripravenost’ Svojich zamestnancov, ktori odporacaju riesit
systémovymi zmenami v odbornom vzdelavani a dualnom vzdelavani (optimalizacia poctu
skol, prisposobenie struktiry ucebnych a Studijnych odborov poziadavkam praxe, zmeny v
obsahu vzdelavania). Zastupkyna Hotelovej akadémie Liptovsky Mikula$ nadviazala na



uvedené a predstavila aktualne smerovanie dualneho vzdelavania v podmienkach skoly, aj
spolupracu so zamestnavateI'mi. Zaroven upozornila na pozitiva a negativa dualneho
vzdelavania podla novej legislativy.

Skusenosti s duadlnym vzdeldvanim a uplatiiovanim zmien, ktoré do systému priniesla
nova legislativa, predstavila z pozicie zriadovatefov SOS zastupkyna Zilinského
samospravneho kraja. Zilinsky samospravny kraj podporuje zapojenie SOS do duélneho
vzdelavania. V sucasnosti patri medzi kraje S vysokym poctom $kol zapojenych do systému a
tiez s vysokym poctom ziakov, ktori Studuji v dudlnom vzdelavani.

Spolupracu zamestnavatelov a SOS v oblasti dudlneho vzdelavania v doprave
predstavili v spoloénej prezentécii zastupkyiia SOS dopravnej v Martine-Priekope a zastupca
Zeleznic Slovenskej republiky. Zastupkyha SOS informovala o pripravovanom dualnom
vzdelavani aj v spolupraci so Slovenskou postou, a. s. V prispevku odzneli tiez informacie
0 vyzname propagacie odborného vzdelavania a dualneho vzdeldvania v nadvéznosti na
povolania, na ktoré $§tadium pripravuje, 0 potrebe pripravy obsahovej naplne odborného
vzdelavania a dualneho vzdelavania v spolupraci sO zamestnavatelmi a0 vyzname
moderného materialno-technického vybavenia $kol pre zabezpecenie kvalitného vychovno-
vzdelavacieho procesu.

Po odzneni prispevkov a naslednej bohatej diskusii sa ucastnici konferencie dohodli
na pokracovani aktivnej spoluprace na propagacii a podpore dualneho vzdelavania v rezorte,
na posilneni informovania verejnosti o vyhodach dualneho vzdeldvania v nadvdznosti na
potreby trhu prace a na podpore atraktivity niektorych rezortnych povolani.

Ucastnici konferencie sa uzniesli na nasledujtcich zaveroch:

1. Konferencia potvrdila nevyhnutnost’ pravidelnej a vzajomnej vymeny skusenosti
a poznatkov z dovodu potreby rieSenia nedostatku kvalifikovanej pracovnej sily
VvV rezorte dopravy a vystavby a jeho negativneho dosahu na trh prace.

2. Utastnici konferencie deklaruji spoloénii voPu podporovat’ systém dualneho
vzdelavania vramci svojich kompetencii a spolupracovat’ na zabezpeceni
kvalifikovanej pracovnej sily v chybajacich profesiach v rezorte dopravy
a vystavby.

3. Utastnici konferencie sa dohodli na potrebe napomihat Kkoncepénym
a legislativnym zmenam, ktoré budu vytvarat’ vyhovujice podmienky na rozvoj
odborného vzdelavania a pripravy vratane duidlneho vzdelavania podla
poziadaviek trhu prace.

4. Ministerstvo dopravy a vystavby SR vspolupraci so zastupcami
zamestnavatePov, zamestnancov a d’alSich participujucich subjektov bude
aktivne pomahat’ pri zabezpecovani informovanosti o duilnom vzdelavani,
nedostatkovych profesiach v rezorte a atraktivite vybranych rezortnych
povolani.



