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Nedostatok kvalifikovanej pracovnej sily  

- problém globálny a viac sektorový

Odborné vzdelávanie a príprava - OVP

formálne,

neformálne,

informálne.



Študijné odbory  ukončené maturitnou skúškou a výučným listom 4-ročné 

2495 K autotronik

3759 K komerčný pracovník v doprave

3758 K operátor prevádzky a ekonomiky dopravy

Študijné odbory  ukončené maturitnou skúškou 

3760 M prevádzka a ekonomika dopravy

Učebné odbory  3-ročné štúdium  ukončené výučným listom

2487 H autoopravár s odbornými zameraniami mechanik, elektrikár, karosár a lakovník

3766 H lodník

Nadstavbové 2-ročné štúdium pre absolventov 3-ročných učebných odborov ukončené 

maturitnou skúškou

2414 L 01 strojárstvo

3757 L dopravná prevádzka

2493 L predaj a servis

2020/2021



Učebné odbory  3-ročné štúdium  ukončené výučným listom

2466 H mechanik opravár strojov a zariadení

2487 H autoopravár s odbornými zameraniami mechanik, elektrikár, karosár a lakovník

3766 H lodník

Nadstavbové 2-ročné štúdium pre absolventov 3-ročných učebných odborov ukončené 

maturitnou skúškou

2414 L 01 strojárstvo

3757 L dopravná prevádzka

2493 L predaj a servis

Pomaturitné 3-ročné štúdium 

2381 Q strojárstvo

3764 Q logistika a manažment 

2021/2022



Študijné odbory  ukončené maturitnou skúškou a výučným listom 4-ročné 

2495 K autotronik nové špecializácie

2684 K bezpečnostné systémy v doprave

3759 K komerčný pracovník v doprave

3758 K operátor prevádzky a ekonomiky dopravy

3776 K mechanik lietadiel

3778 K technik IKT v doprave 

„ 24XY K technik opráv karosérií a autolakov “

Študijné odbory  ukončené maturitnou skúškou s bilingválnym vyučovaním odborných 

predmetov 4-ročné 

3760 M prevádzka a ekonomika dopravy

3767 M dopravná akadémia 

2021/2022



Zdroj: ŠIOV



OVP na SOSDBA

SVD – 25 zmluvných partnerov a 67 žiakov

Systém zmluvných pracovísk 87 zmluvných partnerov a 190 žiakov

Nárast počtu žiakov prijatých žiakov

2018/2019 67 %

2019/2020 111 %



Na trhu práce sú disparity kvantitatívneho a kvalitatívneho charakteru:

1. na trhu práce je v niektorých prípadoch výrazne vyšší počet absolventov 

ako trh práce dokáže zamestnať a v iných je situácia opačná,

2. kvalitatívna úroveň absolventov nie je postačujúca na výkon práce,

3. množstvo absolventov sa uplatňuje v inej oblasti ako vyštudovalo,

4. absolventi sú nútení hľadať alternatívnu cestu ku kvalifikácií,

5. fluktuácia do oblastí s vyššou mzdou a lepšími pracovnými podmienkami.

Zdroj: Trexima



Formálne OVP

Príčiny nedostatku kvalifikovanej pracovnej sily v autoopravárenstve

Kvalita a kvantita absolventov školy

Kvantita:

• nezáujem o odbornú prípravu a vzdelávanie v učebných odboroch

• plánovanie výkonov škôl na národnej a regionálnej úrovni



Kvalita:

Problém kvality je nevyhnutné riešiť komplexne, nevynímajúc všetky prvky systému.

1. Cieľ OVP

2. „ Žiak“ edukant (potreby žiakov, CŽV , .. )

3. Učiteľ – MOV

4. Edukačný proces (inovácie, metódy, formy, .. )

5. Vnútorné podmienky edukácie (výchova, sociálny pedagóg, poradenstvo, ..)

6. Vonkajšie podmienky edukácie (priestory, MTZ)



Funkcie vzdelávania:

1. personalizačnú – vzdelávanie pomáha človeku stať sa zrelou, integrovanou osobnosťou 

(integrovaná osobnosť je celistvá osobnosť, vedomá si svojej hodnoty a svojho ľudského a 

spoločenského poslania),

2. socializačnú – vzdelávanie pomáha človeku produktívne žiť v spoločnosti,

3. profesijnú – vzdelávanie poskytuje poznatky, zručnosti, ktoré sú potrebné na vykonávanie 

povolania.



• Naši absolventi úspešne uplatňujú v praxi, alebo pokračujú

v ďalšom vzdelávaní na vysokých školách. Na základe analýz

uvedených na http://skoly.sme.sk/skola/?ID=86 nastal pokles

nezamestnaných absolventov SOŠD z 19,24 % na 3,92 %

a regionálne uplatnenie absolventov 1,2.

http://skoly.sme.sk/skola/?ID=86


ĎAKUJEM ZA POZORNOSŤ



Otázky, námety, pripomienky ..


