Priloha ¢. 2 Rozhodnutia jediného akcionara ¢. 21/RA-2025

Klicové ukazovatele vykonnosti a kritéria naich vyhodnotenie pre tcely vyplatenia
rocnej odmeny, ako variabilnej zlozky odmeny pre ¢lenov predstavenstva spolocnosti
Slovenska posta, a.s., na rok 2025

i’ s v

1. Klacovymi ukazovatelmi vykonnosti spolocnosti pre posudenie naroku na priznanie
variabilnej zlozky odmeny &lenom predstavenstva spoloénosti podla Cl. VI ods. 1
Pravidiel riadenia a odmenovania ¢lenov organov spolocnosti Slovenska posta, a.s., na
rok 2025 su:

Klacovy ukazovatel vykonnosti Podiel/vdaha ukazovatela
na 100% variabilnej zlozky
odmeny

EBITDA (zisk pred zdanenim, arokmi a odpismi) 10%

Narast vynosov z hospodarskej ¢innosti 10%

Rozvoj bodov postovej siete — ndrast poctu BalikoBOXov 10%

vratane PartnerBOXov

Vyhldsenie verenych obstaravani 60%

BeZna likvidita 10%

2. Kritéria pre vyhodnotenie plnenia klic¢ovych ukazovatelov vykonnosti spolocnosti na
rok 2025

2.1 Kritéria pre vyhodnotenie plnenia ukazovatela EBITDA

Cielom urcenia kritéria plnenia tohto ukazovatela vykonnosti je dosahovanie planovanej
hodnoty ukazovatela EBITDA, ktora bola predloZena vykondvatelovi akciondrskych prav
v podnikatelskom plane na rok 2025 a sucasne snaha o jeho zlepSenie za rok 2025 nad ramec
ciela schvaleného v podnikatelskom plane na rok 2025.

EBITDA = hospoddrsky vysledok za uctovné obdobie pred zdanenim (zisk/strata pred
zdanenim z vykazu komplexného vysledku IFRS za obdobie k31. 12. 2025) + Odpisy
dlhodobého majetku (odpisy a opravné polozky z vykazu komplexného vysledku IFRS za
obdobie k 31. 12. 2025) + Ndkladové uroky (ndkladové uroky uvedené v pozndmke k skupine
finanéné ndklady z vykazu komplexného vysledku IFRS za obdobie k 31. 12. 2025)

Percento plnenia tohto ukazovatela (A) bude vypocitané na zaklade vzorca:

A A2 100
= — %
Al

Al — planovand hodnota EBITDA na rok 2025 stanovena v podnikatelskom plane na rok 2025
A2 — skuto¢nda hodnota EBITDA v roku 2025



Kritérium pre vyhodnotenie plnenia tohto ukazovatela je nasledovné:

Percentualny podiel ukazovatela
z celkového podielu ukazovatelov pre
vyplatenie variabilnej zlozky odmeny

Percento plnenia tohto ukazovatela (A)

menej ako 90 % 0%
90 % az 100% 5%
viac ako 100 % 10%

V pripade ak spolo¢nost vykaze skuto¢ni hodnotu EBITDA v roku 2025 na Urovni menej ako
90 % planovanej hodnoty EBITDA na rok 2025, narok na variabilnu zlozku odmeny za plnenie

tohto ukazovatela ¢lenovi predstavenstva nevznika.

2.2 Kritéria pre vyhodnotenie plnenia ukazovatela Vynosy z hospodarskej Cinnosti

Cielom urcenia kritéria plnenia tohto ukazovatela je nastavenie zamedzenia klesajuceho
trendu medzironej zmeny vysSky vynosov z hospodarskej cinnosti pre zabezpecenie

ekonomickej stabilizacie a udrzatelnosti spolo¢nosti.

Percento plnenia tohto ukazovatela (B) bude vypocitané na zdklade nasledovného vzorca:

B B2 100
= — %
B1

B1 — dosiahnuta vyska vynosov z hospodarskej ¢innosti za rok 2024 z vykazu komplexného
vysledku IFRS za obdobie k 31. 12. 2024
B2 — dosiahnuta vyska vynosov z hospodarskej ¢innosti za rok 2025 z vykazu komplexného
vysledku IFRS za obdobie k 31. 12. 2025

Kritérium pre vyhodnotenie plnenia tohto ukazovatela je nasledovné:

Percentualny podiel ukazovatela
z celkového podielu ukazovatelov pre
vyplatenie variabilnej zlozky odmeny

Percento plnenia tohto ukazovatela (A)

menej ako 90 % 0%
90 % az 100 % 5%
viac ako 100 % 10%

V pripade, ak spolo¢nost dosiahne medziro¢ne pokles vynosov z hospodarskej ¢innosti za rok
2025, pricom medziroény podiel porovnavanych vynosov z hospodarskej ¢innosti bude menej
ako 90 %, narok na variabilnd zlozku odmeny za plnenie tohto ukazovatela ¢lenovi

predstavenstva nevznika.




2.3 Kritéria pre vyhodnotenie plnenia ukazovatela Rozvoj bodov postovej siete — pocet
BalikoBOXov vratane PartnerBOXov

Cielom urcenia kritéria plnenia tohto ukazovatela je naplnenie ciefov spolo¢nosti, ktoré boli
predlozené vykonavatelovi akciondrskych prav v podnikatelskom plane na rok 2025 a suéasne
snaha o navysenie bodov postovej siete prostrednictvom BalikoBOXov a PartnerBOXov za rok
2025 nad ramec ciela schvaleného v podnikatelskom plane na rok 2025, ktorymi by sa zvysil
objem vynosov univerzalnej balikovej sluzby.

Percento plnenia kritéria (C) bude vypocitané na zaklade nasledovného vzorca:

C ¢z 100
= — %
C1

C1- planovany pocet BalikoBOXov vrdatane PartnerBOXov na rok 2025 stanoveny
v podnikatelskom plane na rok 2025
C2 — skutocny pocet BalikoBOXov vratane PartnerBOXov v roku 2025

Kritérium pre vyhodnotenie plnenia tohto ukazovatela je nasledovné:

Percento plnenia tohto ukazovatela (C) Percentualny podiel ukazovatela
z celkového podielu ukazovatelov pre
vyplatenie variabilnej zlozky odmeny

menej ako 90 % 0%
90 % az 100 % 5%
viac ako 100 % 10 %

V pripade, ak spoloc¢nost vykdze skutocny pocet BalikoBOXov vratane PartnerBOXov v roku
2025 na urovni menej ako 90 % planovaného poctu BalikoBOXov vratane PartnerBOXov na rok
2025, narok na variabilnu zlozku odmeny za plnenie tohto ukazovatela ¢lenovi predstavenstva
nevznika.

2.4 Kritéria pre vyhodnotenie plnenia ukazovatela Vyhlasenie verejnych obstaravani

Cielom urcenia kritéria plnenia tohto ukazovatela je plnenie terminov vyhldsenia plne
finanéne krytych verejnych obstardvani!, uvedenych v Pldne obstardvania tovarov,
stavebnych prac asluZieb, spolo¢nostou predlozenom Ministerstvu dopravy Slovenskej
republiky e-mailom drna 19. 02. 2025 v nadvaznosti na plnenie prikazu ministra ¢. 2/2024,
zmeneného prikazom ministra ¢. 4/2024 zo dna 28. 08. 2024 a prikazom ministra ¢. 1/2025 zo
dna 27. 01. 2025.

Kritérium pre vyhodnotenie plnenia tohto ukazovatela je nasledovné:

! plnenie terminov plne finan¢ne krytych verejnych obstaravani sleduje sekcia verejného obstardvania Ministerstva
dopravy Slovenskej republiky, ktora po skonceni roka 2025 poskytne sekcii pravnej podpory a majetkovych prav
Ministerstva dopravy Slovenskej republiky podklad za Gcelom vyhodnotenia plnenia ukazovatela Vyhlasenie
verejnych obstaravani
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V pripade ak spoloénost za sledované obdobie roka 2025 wvyhlasi menej ako 100% plne
finanCne krytych verejnych obstaravani vterminoch uvedenych v Plane verejného
obstaravania, narok na variabilnd zlozku odmeny za plnenie tohto ukazovatela clenovi
predstavenstva nevznika. S prihliadnutim na termin predloZenia Planu verejného obstaravania
atermin stanovenia klu¢ovych ukazovatelfov vykonnosti na rok 2025 a kritérii ich
vyhodnotenia, bude pri vyhodnoteni plnenia tohto ukazovatela za rok 2025 posudzované
relevantné dodrzanie terminov vyhlasenia plne finanéne krytych verejnych obstaravani
uvedenych v Pldne verejného obstardvania od prvého dnia mesiaca nasledujiceho po
nadobudnuti G¢innosti Rozhodnutia jediného akcionara ¢. 21/RA-2025.

2.5 Kritéria pre vyhodnotenie ukazovatela Bezna likvidita

Cielom urcenia kritéria pre tento ukazovatel beznej likvidity je medzirocné zlepSenie
ukazovatela, naplnenie cielov spolo¢nosti v oblasti platobnej discipliny, ktoré boli schvalené
v podnikatelskom plane spolo¢nosti na rok 2025 a sucasne motivacia pre predstavenstvo
spolo¢nosti ku konkrétnym opatreniam, smerujucim k zabezpecdeniu finanéne stabilnej
spolocnosti schopnej hradit svoje kratkodobé zavazky dostatocnou vyskou kratkodobého
finan¢ného majetku vratane pohladavok spolo¢nosti.

PInenie kritéria bude vypocitané na zaklade nasledovného vzorca:

obeiny majetok — zasoby

Besna likvidita =
e VGt a = T atkodobé zavazky

Obeiny majetok = obeiny majetok spolu zvykazu financ¢nej situacie IFRS za obdobie
k31.12.2025

Zasoby = zasoby z vykazu financnej situacie IFRS za obdobie k 31. 12. 2025

Kratkodobé zavazky = kratkodobé zavazky spolu z vykazu finanénej situacie IFRS za obdobie
k31.12.2025

Kritérium pre vyhodnotenie plnenia tohto ukazovatela je nasledovné:

Ukazovatel Beina likvidita — skutoénost za
rok 2025/*

Percentualny podiel ukazovatela
z celkového podielu ukazovatelov
variabilnej zlozky odmeny

1,51 a viac 0%
1,36 a7 1,50 5%
1,35 a menej 10 %

/* pre ucely vyhodnotenia plnenia tohto ukazovatela sa dosiahnutd hodnota zaokruhli
na 2 desatinné Cisla.

V pripade ak spolocnost vykaze beznu likviditu za rok 2025 viac ako 1,51, narok na variabilnu
zlozku odmeny za plnenie tohto ukazovatela ¢lenovi predstavenstva nevznika.

3. Spolo¢nost nesmie vykonat zmeny Ucétovania a evidencie, ktoré by ovplyvnili vstupné
udaje pre vypocet klucovych ukazovatelov vykonnosti, pokial by tieto neboli v stulade

s platnymi pravnymi a uc¢tovnymi predpismi.
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